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Esercizic 2016 Conto 505010200

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n. 505010101 Costo del personale dirigente
medico - tempo indeterminato - Competenze fisse

Budget:
- Assegnato

€

- Utilizzato €
€ 36,364,588
€

- Presente Atto
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Esercizic 2016 Conto 505010200 ...

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n. 505010104

Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato -
Oneri Sociali

Budget:
- Assegnato

- Utilizzato

€

€
- Presente Atto € 13.524,80
- Residuo €
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U.o.c. Direttore Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO

PREMESSO

VISTI

RICHIAMATA

Deliberazione n, 533/5‘,{ del ()3!0?/1()

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che con deliberazione n.357/DG del 10.5.2016 & stato indetto I'Avviso di mobilita regionale
tra aziende ed enti del servizio sanitario, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico disciplina chirurgia vascolare;

che il bando della suddetta selezione & stato pubblicato sul sito internet dell'Azienda alla
sezione “Concorsi” in data 25.5.2016 e che la data di scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione & stata fissata il 24.6.2016:

che con deliberazione n. 542/DG del 13.7.2016 & stata nominata, tra laltro, la

commissione esaminatrice, la quale si & insediata e costituita regolarmente in data
27.7.2016;

che entro la data di scadenza risultano pervenute n. 6 domande di partecipazione,
secondo [o schema sotto riportato:

Cognome e Nome Azienda di provenienza
ACCROCCA FEDERICO ASL RM4
DI CASTRO NICOLETTA ASL VITERBO
MARIOTT! FILIPPO ASL VITERBO
POGANY GABRIELE AQ S.CAMILLO FORLANINI
SIAN] ANDREA ASL RM4
NAPOLI FILIPPO AO S.CAMILLO FORLANINI

che la commissione esaminatrice ha terminato i propri lavori in data 27.7.2016;

che nulla osta alla approvazione degli atti svolti dalla commissione esaminatrice
suddetta, la cui regolarita & stata rilevata dall’esame dei verbali;

- il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. %?

- iID.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

il DPR 10 dicembre 1997, n.483 - Titolo | “Ammissione agli impieghi” — Capo |I
“Procedure concorsuali” — Titolo Il “Norme generali relative alla valutazione
dei titol” — Titolo 1! “Concorsi di assunzione™ — Capo | “Ruolo sanitario —

Concorsi per titoli ed esami per il livello dirigenziale del ruolo sanitario. Profilo
Professionale: Farmacisti”:

- i1 D.M 30.1.1998 “Tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla
normativa regolamentare per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il
personale del ruolo sanitario del Servizio Sanitario Nazionale” e s.m.i;

- il D.M. 31.1.1998 “Tabella relativa alle specializzazioni affini previste dalla
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario
Nazionale” e s.m.i,;

- il DPR n. 445/2000 e s.m.i.

la nota n.245842 del 6.5.2015 della Regione Lazio “Indicazioni sulla corretta applicazione della
procedura di mobilita”, che in materia di mobilit volontaria, fornisce istruzioni operative
affinché le Aziende del SSR attivino procedure di mobilitd nel pieno rispetto delle disposizioni
vigenti in tema di Piano di Rientro e in linea con | Programmi Operativi e con ia
Riorganizzazione della Rete Ospedaliera;

.




UOSD Affari Gencrgy,

la nota n.438691 del 10.8.2015 della Regione Lazio relativa ad una integrazione e parziale
modifica della suddetta nota n.245842/201 5;

la disciplina vigente dei CCNL personale area dirigenziale medico veterinaria del SSN;

RITENUTO di approvare gli atti dell'avviso di mobilita regionale tra aziende ed enti del servizio sanitario,
per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 posti di
dirigente medico disciplina chirurgia vascolare redatti dalla commissione esaminatrice, e
pertanto:
» _di approvare la seguente graduatoria di merito;

TITOL I TITOLI PUBBLICAZION CURRICULUM | SITUAZIONE
OGN oM CARRIERA | ACCADEMICI ETITOL! FORMATIVC | FAMILIARE o colloguio PUNTEGGIO
N-|  COGNOME NOME Max | EpisTubio | (ETICLL | EPROFLE | SOGIALE | (MAX 60) TOTALE
F.20) (MAX P.4) MAX P (MAX P.8) (MAX 4)

I pocany | GABRIELE 20 (5 2.5 8 0 60 92
2| MarioTTi FILIPPO 12,5 | 0,1 2 1,5 58 75,1
3 Narou FILIFFO) 20 0.5 0,1 25 1,5 48 72,6
41 sian ANDREA 19 | 2,5 4 25 50 719
5| DICASTRO | NICOLETTA 20 I 0,1 2 2 36 61,1
6| accrocca | repERICO 12 | 2 3 3 38 59

» di dichiarare vincitori i candidati posizionati al primo ed al secondo posto della
graduatoria, che risultano essere Pogany Gabriele e Mariotti Filippo;

di avviare il procedimento finalizzato al trasferimento presso questa azienda
ospedaliera dei vincitori dell'avviso de quo dalle aziende di provenienza, cosi come
indicato di seguito:

* il candidato vincitore Pogany Gabriele dalla AO S.CAMILLO
FORLANINI a questa Azienda Ospedaliera in qualita di dirigente
medico disciplina chirurgia vascolare;

* il candidato vincitore Mariotti Filippo dalla ASL VITERBO a questa
Azienda Ospedaliera in qualita di dirigente medico disciplina
chirurgia vascolare;

di subordinare l'assunzione dei candidati vincitori Pogany Gabriele e Mariotti Filippo
alla sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro a tempo pieno e
indeterminato che, tra I'altro, dovra contenere le seguenti condizioni; §TP

- rapporto di lavoro dovra avere il carattere dell'esclusivit:

- 1 giorni di ferie maturati presso le singole aziende di provenienza non potranno
essere fruiti presso questa Azienda;

di dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento ammonta
complessivamente ad euro 49.889,68:;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istructoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. | della
legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di

economicita e di efficacia di cui allart. | della legge 241/90 e successive modifiche ed
integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno rispetto
delle indicazioni e dei vincoli stabiliti daj decreti del Commissario ad acta per la

Deliberazione n, S‘W/D& de} (,5/‘)(5/15}«/' 4




per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono

LI Ao s Salhbead BRI

realizzazione del Piano di
Lazio;

Rientro dal disavanzo del settore sanitario della Regione

PROPONE

parte integrante e sostanziale del

presente provvedimento:

di approvare gli atti dell’ayviso di mobilita regionale tra aziende ed enti del servizio sanitario, per titoli e

colloquio, per la copertura a tempo pieno
chirurgia vascolare redatti

ed indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico disciplina
dalla commissione esaminatrice, e pertanto:

> diapprovare la seguente graduatoria di merito:
TITCL CURRICULUM ! SITUAZIONE
TITCL! DI PUBBLICAZIONI .
ACCADEMICI FORMATIVO FAMILIARE o li io PUNTEGGIO

N. COGNOME NOME fmf"f% EDISTUDIO | ::Ergr‘qTT?FiTiq EPROFLE | SOGIALE | (MAX 6D, | TOTALE

(MAXF. (MAX P4 ) MRX P (MAX. P.2) (MAX 4)
' POGANY GABRIELE 20 15 25 8 0 60 92
2 MARIOTTI FILIPPO 12,5 i 0.l 2 15 58 75,1
3 NAPOL FILIPPO 20 0.5 0,1 25 15 48 72,6
4 SIANI ANDREA 1,9 i 2% 4 25 50 719
> | DicastRo | NICoLETTA 20 [ ol 2 2 36 61}
6 | accrocca | repERIco 12 | 2 3 3 38 59

» di dichiarare vincitori i candidati posizionati al primo ed al secondo posto della
graduatoria, che risultano essere Pogany Gabriele e Mariotti Filippo;

di avviare il procedimento finalizzato al trasferimento presso questa azienda ospedaliera dei
vincitori dell'avviso de quo dalle aziende di provenienza, cosi come indicato di seguito:

* il candidato vincitore Pogany Gabriele dalla AO S.CAMILLO FORLANINI a
questa Azienda Ospedaliera in qualita di dirigente medico disciplina chirurgia
vascolare;

* il candidato vincitore Mariotti Filippo dalla ASL VITERBO a questa Azienda
Ospedaliera in qualita di dirigente medico disciplina chirurgia vascolare;

di subordinare I'assunzione dei candidati vincitori Pogany Gabriele e Mariotti Filippo alla
sottoscrizione di apposito contratto individuale di Javoro a tempo pieno e indeterminato che, tra
Faltro, dovra contenere le seguenti condizioni:

- rapporto di lavoro dovra avere il carattere dell'esclusivita;

- i giorni di ferie maturat; presso le singole aziende di provenienza non potranno essere fruiti
presso questa Azienda;

di dare atto che [a spesa stimata derivante dal
complessivamente ad euro 49.889,68:

presente provvedimento ammonta

* per I'anno 2016:

quanto ad euro 36.364,88 sul conto n. 505010101 costo del personale dirigente medico
- tempo indeterminato - Competenze fisse;

2 :
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quanto ad euro 13.524,80 sul conto n. 505010104 costo del personale dirigente
medico - tempo indeterminato - Oneri Sociali;

di comunicare il presente provvedimento alla Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali,
alla AO S.CAMILLO FORLANINI, alla ASL VITERBO ed agli interessati,

7Y
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VISTO

IN VIRTU

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

UOSD A‘Iﬁm Genoras,

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio
n.TOOO031 del 30.01.2014;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che fo stesso a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso @ stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti daj decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La Uosd Affari Generali curera tutti

deliberazione.

Deliberazione n. § 48 /DG‘ dei 0 3/‘0?//-,6

gli adempimenti per I'esecuzione della presente
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